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Додаток 6
до рішення міської ради
від ______2018 року №______
ПОЛОЖЕННЯ

про відділ транспорту та зв’язку

Білоцерківської міської ради

1. Загальні положення
1.1. Відділ транспорту та зв’язку Білоцерківської міської ради (далі за текстом – Відділ), є самостійним структурним підрозділом Білоцерківської міської ради без статусу юридичної особи.

1.2. Відділ створено з метою реалізації повноважень виконавчих органів міської ради в сфері розвитку, реформування транспорту та зв`язку, створення умов для надання мешканцям міста стабільних та якісних послуг міського пасажирського транспорту та послуг зв’язку.

1.3. У своїй діяльності Відділ керується Конституцією України, законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, Кодексом етичної поведінки посадових осіб місцевого самоврядування Білоцерківської міської ради, затвердженого рішенням виконавчого міської ради від 27.02.2018 року №87, Статутом територіальної громади міста Біла Церква, затвердженого рішенням міської ради від 29 березня 2018 року № 2010-48-VII, зареєстрованого Міністерством юстиції України від 26 квітня 2018 року №6, Порядком роботи електронного документообігу у виконавчих органах Білоцерківської міської ради з урахуванням Політики інформаційної безпеки системи електронного документообігу, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 12 вересня 2017 року №314, а також іншими рішеннями Білоцерківської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та нормативно-правовими актами, що стосуються його компетенції та даним Положенням.

1.4. Відділ утримується за рахунок коштів бюджету Білоцерківської міської ради.

1.5. Положення про Відділ затверджуються рішенням Білоцерківської міської ради.

1.6. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановленому для його прийняття.

2. Місія Відділу
2.1. Забезпечення реалізації державної політики у сферах транспорту та зв'язку. 

2.2. Організація роботи щодо розроблення і здійснення заходів для покращення інвестиційного та інноваційного клімату міста у сферах транспорту та зв'язку.

2.3. Участь у межах своїх повноважень у формуванні та забезпеченні реалізації державної тарифної політики.
2.4. Організація роботи з надання пропозицій, розроблення та виконання програм економічного і соціального розвитку міста, програм розвитку у відповідних галузях, нормативно-правових актів щодо стратегічного планування розвитку у сферах транспорту та зв'язку.
3. Завдання Відділу
3.1. Бере участь у визначенні пріоритетів розвитку галузей транспорту та зв’язку, формуванні напрямів інвестиційної політики, підготовці пропозицій, спрямованих на забезпечення сталого розвитку міста та організацію надання якісних та конкурентоспроможних послуг.

3.2. Отримує інформацію, аналізує стан і тенденції розвитку сфер транспорту та зв'язку міста.

3.3. Готує пропозиції щодо реформування і розвитку сфер транспорту та зв'язку, спрямованих на виконання законів, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, та забезпечує здійснення заходів для їх реалізації.

3.4. Відповідно до ст.ст. 32, 41 Статуту територіальної громади міста Біла Церква начальник Відділу щороку сприяє у роботі щодо звіту міського голови перед міською радою та територіальною громадою міста Біла Церква.

4. Функції Відділу відповідно до завдань та повноважень
4.1. Розробляє проекти рішень міської ради, виконавчого комітету міської ради, розпоряджень міського голови, у визначених законом випадках – проекти нормативно-правових актів з питань, що відносяться до повноважень Відділу.

4.2. Бере участь у погодженні проектів нормативно-правових актів, розробленими іншими структурними підрозділами міської ради з питань, що відносяться до повноважень Відділу.

4.3. Здійснює спільно з відповідними організаціями заходи, спрямовані на забезпечення безпеки руху на всіх видах транспорту, зменшення шкідливого впливу діяльності транспорту на навколишнє природне середовище.

4.4. Здійснює підготовку пропозицій щодо вдосконалення маршрутної мережі міжміських пасажирських перевезень.

4.5. Сприяє розвитку міського ринку транспортних послуг, координації роботи окремих видів транспорту.

4.6. З метою розвитку конкуренції, обмеження монополізму на ринку пасажирських транспортних послуг організує проведення конкурсів перевезень пасажирів на автобусних маршрутах загального користування відповідно до вимог законодавства України.

4.7. Забезпечує розробку міської маршрутної мережі та реєстру автобусних пасажирських маршрутів.

4.8. Організовує роботу щодо визначення поточної та перспективної потреби у послугах та роботах, що надаються та виконуються підприємствами галузей транспорту та зв’язку.

4.9. Приймає участь в організації заходів щодо створення належних умов для доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів фізичного оточення та транспорту загального користування.

4.10. Сприяє розвитку науки, впровадженню нових технологій рівня надання послуг, їх якості і конкурентоспроможності.

4.11. Бере участь у підготовці інформаційних матеріалів з питань, що належать до  компетенції Відділу.

4.12. Готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами міської ради інформаційні та аналітичні матеріали для подання голові міської ради.

4.13. Готує (бере участь у підготовці), погоджує (візує) проекти договорів, спрямованих на виконання договірних зобов’язань, забезпеченні захисту майнових прав і законних інтересів міської ради та її виконавчих органів у відповідності до Порядку організації договірної роботи, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 24 квітня 2018 року №180, а також готує (бере участь у підготовці) проекти угод, меморандумів, протоколів робочих груп в межах своїх повноважень.

4.14. Опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів відповідних місцевих рад, розглядає в установленному законодавством порядку звернення громадян в межах повноважень Відділу.

4.15. Забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої він є.
4.16. Сприяє у консультації з громадськістю, які проводяться у формі публічного громадського обговорення передбачені Положенням про консультації з громадськістю в місті Біла Церква у питання віднесених до повноважень Відділу.

4.17. Здійснює інші повноваження, передбачені законодавством України.

5. Права Відділу
5.1. Відділ має право:

5.1.1. Залучати спеціалістів Білоцерківської міської ради та її виконавчих органів, підприємств, установ і організацій, об’єднань громадян (за погодженням з їхніми керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції.

5.1.2. Інформувати керівників міської ради і виконавчого комітету з тих чи інших проблемних питань.

5.1.3. Одержувати від Білоцерківської міської ради та її виконавчих органів, статистичних органів, підприємств, установ та організацій усіх форм власності інформацію, документи, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на Відділ завдань.

5.1.4. Скликати в установленому порядку наради, проводити семінари з питань, що належать до компетенції Відділу.

5.1.5. Розглядати пропозиції органів державної влади, виконавчих органів місцевого самоврядування і розгляд звернень та пропозицій суб’єктів підприємницької діяльності, громадських організацій, засобів масової інформації та громадян з питань, що належать до компетенції відділу.

5.1.6. Вносити пропозиції відповідним органам з питань, що належать до компетенції Відділу.

5.1.7. Вносити керівництву пропозиції з питань удосконалення роботи, підвищення ефективності роботи працівників Відділу.

5.1.8. Начальник Відділу або особа, яка виконує його обов’язки, має право підпису на бланках відділу транспорта та зв’язку міської ради, що створюються за необхідністю.

5.1.9. Використовувати інші права, що передбачені законом України.

6. Керівництво Відділу
6.1. Відділ очолює начальник Відділу, якого призначає на посаду та звільняє з посади міський голова. 


6.2. У разі відсутності начальника Відділу виконання його обов'язків покладається на іншого працівника Відділу.
6.3. Посадові обов’язки начальника Відділу регулюються посадовою інструкцією, яка погоджуються заступником міського голови згідно з розподілом обов’язків та затверджується міським головою.

7. Структура Відділу
7.1. Структура і чисельність Відділу затверджується міською радою, штатний розпис - рішенням виконавчого комітету міської ради.

7.2. Посадових осіб Відділу призначає та звільняє з посади міський голова на конкурсній основі відповідно до чинного законодавства України.

7.3. Посадові обов’язки працівників Відділу регулюються посадовими інструкціями, які погоджуються начальником Відділу та затверджуються міським головою.

8. Система взаємодії
8.1. Відділ при виконанні покладених на нього завдань взаємодіє з органами виконавчої влади, управліннями та іншими виконавчими органами Білоцерківської міської ради, депутатами, постійними комісіями міської ради, тимчасовими контрольними комісіями та іншими органами, утвореними міською радою, установами, підприємствами, організаціями незалежно від форм власності і відомчої підпорядкованості.
9. Відповідальність
9.1. Начальник Відділу несе відповідальність за організацію роботи відділу та виконання завдань, що стоять перед ним.

9.2. Начальник та працівники Відділу несуть персональну відповідальність за несвоєчасне та неякісне виконання посадових обов’язків відповідно до чинного законодавства України.

9.3. За порушення законодавства до посадових осіб Відділу застосовується адміністративна, дисциплінарна, цивільно-правова і кримінальна відповідальність згідно з діючим законодавством України.
Секретар міської ради                                                                                       В. Кошель
