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БІЛОЦЕРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА
	КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ	
Р І Ш Е Н Н Я

  від 27 серпня 2020 року                                                                        № 5734-101-VII
		

Деякі питання професійного розвитку 
педагогічних працівників

Розглянувши звернення депутата Білоцерківської міської ради Петрика Ю.Ф.                  від 17 серпня 2020 року №218/02-17, відповідно до статті 57 Господарського кодексу України, статті 89 Цивільного кодексу України, статті 15 Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань», пункту 30 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», частини 3 статті 52, пункту 5 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про повну загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 р. № 672 «Деякі питання професійного розвитку педагогічних працівників» та з метою забезпечення професійного розвитку педагогічних працівників, здійснення їх науково-методичної підтримки в системі освіти, міська рада вирішила:

1. Створити Комунальну установу Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників».
2. Затвердити Положення про Комунальну установу Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» (далі – Положення), що додається (додаток 1).
3. Визначити місцезнаходження Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»: 09100, Україна, Київська область, м. Біла Церква, вул. Тараса Шевченка, 122.
4. Директору Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» або особі, яка виконує його обов’язки, провести заходи щодо реєстрації Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» та Положення згідно з вимогами чинного законодавства України.
5. Затвердити штатний розпис Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» (додаток 2).
6. Затвердити порядок проведення конкурсу та призначення на посади керівника й педагогічних працівників Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» (додаток 3).
7. Визначити Управління освіти і науки Білоцерківської міської ради:
7.1. органом управління Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»;
7.2. головним розпорядником коштів місцевого бюджету для Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»;
7.3. уповноваженим органом з питань проведення конкурсу на посади керівника й педагогічних працівників Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» та затвердження складу конкурсної комісії.
8. Управлінню освіти і науки Білоцерківської міської ради:
8.1. здійснити комплекс заходів, необхідних для припинення діяльності науково-методичного центру Управління освіти і науки Білоцерківської міської ради у зв’язку зі створенням Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»;
8.2.	включити Комунальну установу Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» до мережі розпорядника та одержувача коштів місцевого бюджетів;
8.3.	щорічно передбачати видатки на утримання Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»;
8.4. організувати й забезпечити конкурсний відбір на посади директора й педагогічних працівників Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»;
9. З метою здійснення заходів з реєстрації Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» та Положення Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» до завершення конкурсного відбору на посаду директора Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників», міському голові призначити тимчасово виконуючого обов’язки директора Комунальної установи Білоцерківської міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників».
10. Міському фінансовому управлінню Білоцерківської міської ради забезпечити фінансування вищезазначених заходів у межах виділених асигнувань на відповідний бюджетний рік.
11. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, науки, культури, мови, прав національних меншин, міжнародного співробітництва, інформаційної політики, молоді, спорту та туризму, соціального захисту, охорони здоров’я, материнства та дитинства.
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