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І. Загальні положення

1.1. КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД БІЛОЦЕРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «БІЛОЦЕРКІВСЬКИЙ МІСЬКИЙ ЦЕНТР ФІЗИЧНОГО ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ «СПОРТ ДЛЯ ВСІХ» (далі Центр) – є закладом фізичної культури і спорту, який здійснює діяльність шляхом залучення різних груп населення, зокрема соціально незахищених, до занять фізичною культурою.
1.2. Центр у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Верховної Ради України, Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства молоді та спорту України, нормативно-правовими актами, що регулюють правовідносини у сфері фізичної культури і спорту, та цим Положенням.
1.3. Засновником Центру є Білоцерківська міська територіальна громада в особі Білоцерківської міської ради (далі – Засновник).
1.4. Форма власності Центру – комунальна. Майно Центру є власністю Білоцерківської міської територіальної громади в особі Білоцерківської міської ради.
1.5. Центр створений згідно з рішенням та за кошти Засновника - Білоцерківською міською радою, підзвітний та підконтрольний у своїй діяльності Засновнику та організаційно підпорядкований у своїй діяльності – Управлінню з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради.
1.6.  Центр забезпечує розвиток фізичної культури шляхом надання фізкультурно-спортивних послуг, які полягають в організації та здійснені фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової діяльності шляхом проведення заходів, спрямованих на розвиток фізичної культури за її напрямами, зокрема на забезпечення рухової активності людей для їх гармонійного фізичного розвитку та ведення здорового способу життя.
1.7. Надання фізкультурно-спортивних послуг в частині фізкультурно-оздоровчої діяльності здійснюється лише фахівцями, які мають відповідний ступінь вищої освіти та відповідну кваліфікацію.
1.8. Центр може залучати волонтерів до здійснення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової діяльності.
1.9.  Центр є юридичною особою, має самостійний баланс, реєстраційні рахунки в органах Казначейства, печатку із зображенням Державного Герба України, штампи та бланки зі своїм найменуванням і символікою, які використовує та забезпечує їх захист відповідно до законодавства.
1.10.  Центр утримується за рахунок коштів місцевого бюджету і є неприбутковою установою. 
1.11.  Найменування Центру:
1.11.1. Повне найменування – КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД БІЛОЦЕРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «БІЛОЦЕРКІВСЬКИЙ МІСЬКИЙ ЦЕНТР ФІЗИЧНОГО ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ «СПОРТ ДЛЯ ВСІХ».
1.11.2. Скорочене найменування – КЗ БМР «БМЦФЗН «СПОРТ ДЛЯ ВСІХ». 
1.12. Юридична адреса Центру: 09100, Київська обл., м. Біла Церква, вул. Олеся Гончара, буд. 11. 
1.13. Центр має право здійснювати обробку персональних даних, що містяться в зареєстрованих базах даних, з метою забезпечення реалізації трудових відносин, відносин у сфері управління людськими ресурсами, зокрема кадровим потенціалом, адміністративно-правових відносин, відносин у сфері бухгалтерського обліку, у сфері економічних, фінансових послуг та страхування, відносин у сфері охорони здоров’я, освіти та інших відповідно до чинного законодавства України. 

II. Мета, завдання та основні функції Центру
2.1. Центр створюється з метою:
· створення сприятливих умов для реалізації права громадян на заняття фізичною культурою;
· задоволення потреб населення Білоцерківської міської територіальної громади у фізкультурно-оздоровчих і фізкультурно-спортивних послугах за місцем проживання та відпочинку;
· пропаганди ведення здорового способу життя та впровадження принципів та ідеалів.
2.2. Основними завданнями Центру є :
2.2.1. залучення широких верств населення Білоцерківської міської територіальної громади до оздоровчих занять, надання фізкультурно-спортивних послуг, поєднання масових та індивідуальних форм організації фізкультурно-спортивної роботи за місцем проживання та в місцях масового відпочинку населення;
2.2.2. участь у реалізації на території Білоцерківської міської територіальної громади державної політики та програм з питань розвитку фізичної культури;
2.2.3. організація та проведення фізкультурно-оздоровчої діяльності та надання фізкультурно-спортивних послуг в частині фізкультурно-оздоровчої діяльності за місцем проживання та відпочинку населення як в масовій, так й в індивідуальній її формі;
2.2.4. проведення на території Білоцерківської міської територіальної громади просвітницької роботи з питань оздоровлення населення засобами фізичної культури і спорту з метою формування у населення потреб рухової активності;
2.2.5. утримання та забезпечення належного функціонування фізкультурно-оздоровчих і спортивних споруд за місцем проживання та відпочинку населення і створення умов для занять фізичною культурою та спортом;
2.2.6. організація та проведення місцевих конкурсів, показових виступів, фестивалів, спортивних свят та інших фізкультурно-оздоровчих заходів за місцем проживання і в місцях масового відпочинку населення; 
2.2.7. формування у громадян потреб рухової активності та створення умов для їх задоволення; 
2.2.8. підвищення кваліфікації спеціалістів і працівників Центру;
2.2.9. здійснення заходів щодо розвитку та ефективної діяльності Центру, активізації фізкультурно-оздоровчої роботи у соціально-побутовій сфері шляхом створення за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення, консультаційних пунктів, надання організаційно-методичної допомоги в їх діяльності; об'єднання дітей, підлітків, інших категорій населення фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи у соціально-побутовій сфері;
2.2.10. здійснення інших завдань, виконання яких покладаються на Центр управлінням з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради, Київським обласним центром фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх», Всеукраїнським центром фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» у реалізації міських заходів у соціально-побутовій сфері.
2.3. Центр відповідно до покладених на нього завдань виконує такі функції:
2.3.1. організація та проведення на території Білоцерківської міської територіальної громади фізкультурно-оздоровчих заходів;
2.3.2. надання фізкультурно-спортивних послуг за місцем проживання та відпочинку населення;
2.3.3. впровадження фізкультурно-оздоровчих та загальнодоступних спортивних технологій, нових форм рекреаційної та реабілітаційної роботи;
2.3.4. впровадження державних соціальних стандартів і нормативів, нових форм, методів та інноваційних технологій у здійснені фізкультурно-оздоровчої діяльності;
2.3.5. участь в проведенні моніторингів щодо рівня фізичного здоров’я різних груп населення та залучення громадян до занять масовим спортом;
2.3.6. здійснення на території Білоцерківської міської територіальної громади інформаційно-пропагандистської діяльності з питань фізичною культури і спорту та здорового способу життя;
2.3.7. організаційне забезпечення розвитку та зміцнення матеріально-технічної бази для фізкультурно-оздоровчої діяльності за місцем проживання та відпочинку населення;
2.3.8. запровадження в практику вітчизняного та іноземного досвіду з розвитку фізичної культури , а також досвіду роботи кращих центрів;
2.3.9. налагодження зв’язків з міжнародними організаціями, які підтримують рух «Спорт для всіх»; 
2.3.10. забезпечення виконання комплексних та цільових програм або їх розділів з питань організації фізкультурно-оздоровчої роботи у соціально-побутовій сфері та за місцем проживання населення;
2.3.11. підготовка пропозиції управлінню з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради щодо вирішення актуальних проблем фізкультурно-оздоровчої роботи, програм або розділів програм, методичних рекомендацій щодо покращення стану здоров’я засобами фізичної культури та спорту;
2.3.12. підтримання міжнародних зв’язків, укладення відповідних угод за згодою засновника;
2.3.13. розроблення календаря спортивно-масових заходів за місцем проживання і в місцях масового відпочинку населення та подання його на затвердження управлінню з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради; 
2.3.14. співпраця в межах своїх повноважень з органами місцевого самоврядування, громадськими організаціями, підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності, фізичними особами з питань оздоровлення населення засобами фізичного виховання та спорту; 
2.3.15. участь в організації підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації фахівців, що проводять фізкультурно-оздоровчу роботу у соціально-побутовій сфері; 
2.3.16. проведення семінарів, нарад, науково-практичних конференцій з питань оздоровлення населення засобами фізичної культури та спорту; 
2.3.17. проведення разом з управлінням з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради єдиної науково-методичної політики у соціально-побутовій сфері; 
2.3.18. підготовка пропозицій управлінню з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради до проекту бюджету Білоцерківської міської територіальної громади для вирішення питань організації фізкультурно-оздоровчої роботи у соціально-побутовій сфері; 
2.3.19. підготовка статистично-аналітичних, інформаційних матеріалів, пропозицій управлінню з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради щодо вирішення актуальних проблем фізкультурно-оздоровчої роботи у соціально-побутовій сфері; 
2.3.20. за встановленими нормами забезпечення житлом, харчуванням, автотранспортом учасників фізкультурно-спортивних заходів, які проводяться Центром, оренда для проведення цих заходів спортивних баз та інших об’єктів;
2.3.21. Центр здійснює інші повноваження відповідно до чинного законодавства. 
2.4. Центру надається право: 
2.4.1. надавати пропозиції щодо вдосконалення фізкультурно-оздоровчої діяльності зацікавленим органам, підприємствам, установам, закладам та організаціям;
2.4.2. укладати в установленому порядку договори про співробітництво, надання послуг, купівлі-продажу з підприємствами, установами, закладами та організаціями усіх форм власності, що сприяють ефективній діяльності Центру, крім випадків визначених пунктом 3.5. цього Положення;
2.4.3. одержувати в установленому порядку від органів у сфері фізичної культури і спорту, Засновника, а також громадських організацій, підприємств, установ незалежно від форми власності інформацію, документи та матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;
2.4.4. виступати організатором фізкультурно-оздоровчих заходів, використовувати назви таких заходів та їх символіку;
2.4.5. здійснювати рекламу в місцях проведення фізкультурно-оздоровчих заходів та їх висвітлення відповідно до законодавства, якщо Центр виступає їх організатором;
2.4.6. подавати пропозиції щодо визначення пріоритетних напрямів наукових досліджень та залучати вчених і фахівців за їхньою згодою до вирішення актуальних питань розвитку фізичної культури;
2.4.7. скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції; 
2.4.8. Центр має право надавати платні послуги згідно з чинним законодавством України.
2.4.7. Створювати дорадчі органи для координації питань щодо розвитку фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи у соціально-побутовій сфері;

III. Кошти і майно
3.1. Центр – є неприбутковою бюджетною установою і здійснює свою діяльність на основі фінансування за рахунок коштів Засновника, та/або відповідного бюджету, інших джерел не заборонених законодавством України. Центру заборонено розподіляти отримані доходи (прибутки) або їх частину серед засновників (учасників), членів такої установи, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб. 
Джерелами фінансування Центру є: 
- кошти місцевого бюджету для утримання установи та проведення фізкультурно-спортивних заходів, в межах затвердженого кошторису доходів і видатків; 
- кошти з надходжень від благодійних організацій, меценатів, спонсорів; 
- кошти за надання платних послуг згідно з функціональними повноваженнями, відповідно до переліку та порядку надання платних послуг затверджених законодавством України; 
- інші надходження із джерел незаборонених законодавством. 
3.2 Доходи (прибутки) Центру використовуються виключно для фінансування видатків на утримання Центру, як неприбуткової бюджетної установи, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених його установчими документами. Бюджетні кошти та надходження установи зараховуються на рахунки, відкриті в органах Державної казначейської служби.
3.3. Для сприяння фізкультурно-оздоровчій та спортивній діяльності у соціально-побутовій сфері, майно Центру може формуватися з надходжень від благодійних організацій, меценатів, спонсорів. 
3.4. Порядок та умови фінансування, фонд оплати праці працівників та видатки на утримання Центру затверджує управління з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради за погодженням з фінансовим управлінням Білоцерківської міської ради. 
3.5. Майно, передане Центру, є власністю Білоцерківської міської територіальної громади в особі Білоцерківської міської ради, та закріплюється за Центром на праві оперативного управління. Органом управління майна центру є Засновник – Білоцерківська міська рада. 
Будь-які дії щодо майна Центру (відчуження, передача в оренду, списання і т.д.), в тому числі укладення будь-яких правочинів щодо майна Центру (інвестиційний договір, іпотечний договір, договір застави і т.д.), на підставі яких виникають права та обов'язки, Центр здійснює відповідно до рішень Засновника.

IV. Структура та органи управління Центру
4.1. Управління Центром здійснюється відповідно до цього Положення на основі поєднання прав Засновника, управління з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради та Директора.
4.2. Центр підзвітний і підконтрольний у своїй діяльності Засновнику та організаційно підпорядкований управлінню з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради, як головному розпоряднику коштів, та органу, завданням якого є реалізація державної політики у сфері фізичної культури та спорту на території Білоцерківської міської територіальної громади.
4.3. Безпосереднє керівництво Центром здійснює директор, а у разі його відсутності – особа, на яку покладено виконання обов’язків директора.
Директор призначається на посаду за контрактом та звільняється з неї уповноваженим засновником органом –  управлінням з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради в особі начальника.
4.4. На посаду директора Центру призначається особа, яка є громадянином України, має ступінь вищої освіти «магістр») або яка отримала вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем «спеціаліст» (повна вища освіта) до набрання чинності Закону України «Про вищу освіту». 
4.5. Директор Центру має наступні повноваження: 
4.5.1. розпоряджається в установленому порядку майном і коштами Центру, є розпорядником коштів Центру, відкриває рахунки в органах Казначейства, банківських установах, керує діяльністю Центру, організовує його роботу і персонально відповідає за виконання покладених на нього завдань і функцій; 
4.5.2. забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, створення належних умов для підвищення фахового рівня працівників, у встановленому порядку призначає на посаду та звільняє з посади працівників центру;
4.5.3. забезпечує та контролює здійснення фізкультурно-оздоровчої діяльності Центром та надання Центром якісних фізкультурно-спортивних послух в частині фізкультурно-оздоровчої діяльності, дотримання виконавської та фінансової дисципліни;
4.5.4. діє без довіреності від імені Центру, представляє його інтереси в судах, органах державної влади, місцевого самоврядування, установах, організаціях, підприємствах при розгляді й вирішенні питань, що входять до його компетенції, або уповноважує на це відповідно до чинного законодавства інших працівників Центру;
4.5.5. видає накази в межах своєї компетенції; 
4.5.6. укладає з дотриманням чинного законодавства договори про співробітництво, надання послуг, купівлі-продажу тощо, крім договорів (угод) передбачених пунктом 3.5 цього Положення, що забезпечує придбання майна і інвентарю в межах асигнувань, а також інших надходжень на проведення відповідних спортивних та інших заходів; 
4.5.7. відповідає за стан збереження будівель та іншого майна, переданого в оперативне управління Центру, забезпечує раціональне використання коштів; 
4.5.8. встановлює у межах фонду оплати праці надбавки і розглядає питання щодо надання доплат, премій і матеріальної допомоги працівникам центру, застосовує інші заходи заохочення та накладає дисциплінарні стягнення на працівників Центру відповідно до чинного законодавства України;
4.5.9. затверджує положення про структурні підрозділи Центру та посадові інструкції працівників Центру;
4.5.10. розподіляє обов'язки працівників центру, визначає їх відповідальність за окремі ділянки роботи і виконання конкретних доручень;
4.5.11. утворює у Центрі конкурсні та атестаційні комісії, організовує підвищення кваліфікації працівників Центру;
4.5.12. бере участь у заходах з питань, що віднесені до компетенції Центру, у засіданнях колегії, нарадах, що скликаються управлінням з питань молоді та спорту Білоцерківської міської ради;
4.5.13. здійснює особистий прийом громадян і вживає заходів щодо своєчасного розгляду пропозицій, заяв та скарг, які надходять до Центру; 
4.5.14. забезпечує згідно з діючими інструкціями оперативне ведення діловодства; 
4.5.15. забезпечує облік, збереження та примноження навчально-матеріальної бази, дотримання правил санітарного режиму, охорони праці, техніки безпеки, протипожежної охорони;
4.5.16. здійснює інші повноваження, передбачені законодавством України. 
4.5. Начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності Центру призначається на посаду та звільняється з неї директором Центру. Начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності Центру повинен мати вищу фінансово-економічну освіту, відповідних спеціальностей (економіка; облік і оподаткування; фінанси, банківська справа та страхування; підприємництво, торгівля та біржова діяльність) освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст», «бакалавр», «спеціаліст» чи «магістр» та досвід бухгалтерської роботи не менше 3-х років. Начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності Центру: відповідає за стан фінансової дисципліни, введення бухгалтерського обліку та звітності Центру; координує роботу ввіреного йому відділу в межах своєї компетенції.
4.6. Провідний професіонал (провідний бухгалтер) призначається на посаду та звільняється директором Центру. Повинен мати вищу фінансово-економічну освіту освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст», «бакалавр», «спеціаліст» чи «магістр» та досвід роботи не менше 3-х років. 
4.7. Начальник відділу фізкультурно-масової роботи, призначається на посаду та звільняється директором Центру. Начальник відділу фізкультурно-масової роботи повинен мати вищу освіту за спеціальністю фізична культура і спорт освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр», «спеціаліст» чи «магістр» та стаж роботи відповідного напрямку не менше 3-х років; координує роботу ввіреного йому відділу в межах своєї компетенції, відповідає за організацію та здійснює контроль за проведенням, введення обліку та звітності Центру в напрямку фізкультурно-масової роботи. Організовує роботу професіоналів та фахівців з спортивно-масової роботи. Координує роботу науково-методичного забезпечення. Організовує роботу з узагальнення досвіду роботи професіоналу та фахівців з спортивно-масової роботи.
4.8. Провідний професіонал (інструктор-методист з фізичної культури та спорту), призначається на посаду та звільняється директором Центру. Провідний професіонал (інструктор-методист з фізичної культури та спорту) повинен мати вищу освіту за спеціальністю фізична культура і освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст», «бакалавр», «спеціаліст», «магістр» та стаж роботи не менше 1-го року. Провідний професіонал (інструктор-методист з фізичної культури та спорту)здійснює методичне забезпечення та координує роботу професіоналів та фахівців (інструкторів з спортивно-масової роботи), організацію фізкультурно-масової роботи, контроль за змістом та результатами фізкультурно-масової роботи, організовує роботу з підвищення професіоналів та фахівців (інструкторів з спортивно-масової роботи), проведення спортивно-масових заходів та занять. Веде статистичний облік та аналіз результатів Центру, бере участь у підготовці статистичного звіту про роботу Центру, а також відповідає за ведення документації з питань проведення науково-методичної роботи. 
[bookmark: _Hlk63254466]4.9. Професіонал та фахівець: 1-ї категорії, 2-ї категорії, без категорії (інструктор з спортивно-масової роботи), призначається на посаду та звільняється директором Центру: повинен мати вищу освіту за спеціальністю фізична культура і освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст», «бакалавр», «спеціаліст», «магістр» чи професійну освіту з фізичного виховання і спорту, без вимог до стажу роботи. 
4.10 Начальник господарського відділу, призначається на посаду та звільняється директором Центру: повинен мати вищу освіту освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст», «бакалавр», «спеціаліст» чи «магістр», відповідних спеціальностей, та стаж роботи не менше 3-х років; несе відповідальність за додержанням матеріально-технічних умов для проведення фізкультурно-спортивної роботи, збереження майна та інвентарю, веде роботу обліку та звітності в напрямку господарської роботи Центру, координує роботу ввіреного йому відділу в межах своєї компетенції працівників господарського відділу.
4.11. Для підвищення ефективності діяльності центру, погодженого розв’язання питань, що належать до його компетенції, підготовки рекомендацій з питань поліпшення здійснюваної роботи, обговорення найважливіших напрямів його діяльності та розвитку фізичної культури при центрі можуть утворюватися консультативні та методичні ради, які здійснюють діяльність на громадських засадах.

V. Реорганізація та ліквідація Центру, зміни та доповнення до Положення, затвердження та реєстрація Положення
5.1. Припинення діяльності юридичної особи КЗ БМР «БМЦФЗН «СПОРТ ДЛЯ ВСІХ» здійснюється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділ, виділення) або ліквідації - за рішенням Засновника, а у випадках, передбачених законом України, - за рішенням суду.
5.2. У разі припинення юридичної особи КЗ БМР «БМЦФЗН «СПОРТ ДЛЯ ВСІХ» (у результаті її ліквідації, злиття, проділу, приєднання або перетворення) активи передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу місцевого бюджету.
5.3. У випадку ліквідації Центру орган, який приймає рішення про ліквідацію, створює відповідну комісію, яка несе відповідальність за діяльністю Центру в період ліквідації, оцінює майно, розраховується з кредиторами, складає ліквідаційний баланс, здійснює інші заходи відповідно до чинного законодавства.
5.4. Ліквідація та реорганізація Центру проводяться за рішенням Засновника або за рішенням суду у випадках, визначених чинним законодавством.  
5.5. Працівникам Центру, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до вимог чинного законодавства про працю.
5.6. Центр є таким, що припинився як юридична особа, з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи. 

VІ. Порядок внесення змін до Положення
6.1. Якщо внаслідок змін у законодавстві України окремі норми цього Положення суперечать чинному законодавству України, вони втрачають силу і до моменту внесення відповідних змін до цього Положення Засновником Заклад керується нормами чинного законодавства України.
6.2. З питань, не врегульованих Положенням, Заклад керується чинним законодавством України.
6.3. Якщо будь-яка норма цього Положення стає недійсною або неможливою для виконання, то це не впливатиме на чинність та/або можливість інших норм цього Положення.
6.4. Положення і внесення змін до нього затверджується рішенням Засновника та реєструється у порядку, визначеному чинним законодавством України.


Білоцерківська міська рада, що є юридичною особою за законодавством України, місцезнаходження: Київська область, м. Біла Церква, вул. Ярослава Мудрого, буд. 15, що зареєстрована 04 лютого 2002 року, номер запису про включення відомостей про юридичну особу до ЄДР 13531200000000001632, код ЄДРПОУ 26376300, в особі міського голови Дикого Геннадія Анатолійовича, що діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». 

Міський голова								Геннадій ДИКИЙ
